
ПРОЄКТ 

 
УКРАЇНА 

НИЖНЬОВЕРБІЗЬКА СІЛЬСЬКА РАДА  

Восьме демократичне скликання 

(_______________________ сесія) 
РІШЕННЯ 

 

від ___.___.2023 року                           с. Нижній Вербіж  
№ _________ / 2023 

 

Про дострокове припинення 
повноважень керуючої справами 
(секретаря) виконавчого комітету та 
звільнення Наталії АНДРУШКО із 
займаної посади 

 

Розглянувши заяву керуючої справами (секретаря) виконавчого комітету 
Нижньовербізької сільської ради АНДРУШКО Наталії Іванівни від 15 листопада 
2023 року про дострокове припинення повноважень за угодою сторін, керуючись 
пунктом 1 частини 1 статті 36, частиною першою статті 83, частиною третьою 
статті 147-1 Кодексу законів про працю України, статтею 10 Закону України 
«Про службу в органах місцевого самоврядування», частиною першою статті 24 
Закону України «Про відпустки», беручи до уваги висновок постійної комісії з 
питань депутатської діяльності і етики, забезпечення законності, правопорядку, 
охорони прав, свобод і законних інтересів громадян, антикорупційної політики, 
Нижньовербізька сільська рада 

В И Р I Ш И Л А: 
1. Достроково припинити повноваження керуючої справами (секретаря) 

виконавчого комітету АНДРУШКО Наталії Іванівни та звільнити її із займаної 
посади з дати прийняття даного рішення за угодою сторін відповідно до пункту 
1 частини 1 статті 36 Кодексу законів про працю України. 

2. Відділу бухгалтерського обліку та звітності виплатити Андрушко Н.І. 
грошові компенсації за невикористані дні відпусток, а саме : 

2.1. за частину невикористаної щорічної відпустки за робочий період з 
25.11.2021р. по 24.11.2022р. в кількості 16 календарних  днів; 



2.2. додаткову оплачувану відпустку за стаж в органах місцевого 
самоврядування  за робочий період з 25.11.2021р. по 24.11.2022р. в кількості 15 
календарних днів; 

2.3. за частину невикористаної щорічної відпустки за робочий період з 
25.11.2022р. по 18.02.2023р. в кількості 07 календарних  днів; 

2.4. частину додаткової оплачуваної відпустки за стаж в органах 
місцевого самоврядування  за робочий період з 25.11.2022р. по 18.02.2023р. в 
кількості 04  календарні днів. 

3. Головному спеціалісту відділу загальної та організаційної роботи, 
комунікаційної політики, кадрового забезпечення та трудового архіву 
Дробишевській О.О. видати АНДРУШКО Н.І. засвідчену у встановленому 
порядку копію цього рішення та трудову книжку. 

4. Виключити АНДРУШКО Н.І. із персонального складу виконавчого 
комітету Нижньовербізької сільської ради. 

5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 
питань депутатської діяльності і етики, забезпечення законності, правопорядку, 
охорони прав, свобод і законних інтересів громадян, антикорупційної політики 
(Михайло БОЙКО).  
 

Сільський голова       Ярослав М’ЯКУЩАК 

  


